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1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENIZAJE

Denominacion del Programa de Formacion: ESTRATEGIAS PARA EL ACCESO Y USO DE LA INFORMACION
Cadigo del Programa de Formacién: 1351005 1

Nombre del Proyecto ( si es formacion Titulada)

Fasedel Proyecto (sies formacion Titulada)

Actividad de Proyecto(si es formacion Titulada)

Competencia: 250603002- Orientar busqueday recuperacion de informacion segun requerimientos de
usuarios.

Resultados de Aprendizaje Alcanzar: Resultado de Aprendizaje:
250603002-01-02: Organizar lainformacion a partir de unalectura comprensiva de lo encontrado.

Duracion de la Guia: 10horas

2. PRESENTACION

Estimado aprendiz SENA.

Unodelosaspectosclavedentrodelbuenusodelainformaciéntiene queverconlaorganizacionquese
haga de lamisma a partir del analisis que se realice por medio de unas técnicas de lectura que propicien su
entendimiento.

Para ello es necesario contar con un espacio de estudio ideal que facilite la concentracién, la generacién
deideasylaconsecucion de los objetivos propuestos inicialmente; es asi como resulta determinante que
cada personareconozca sus modos de estudio ideal y los diferentes componentes que hacen que tanto el
espacio, como las estrategias que aplique, sean los mas apropiados.

Enestaactividaddeaprendizaje, usted podrareconocertécnicasparalatomade notas,asicomola
importancia de lalectura comprensiva aplicado al ejercicio de busqueday recuperacion de informacion.

ElServicioNacionalde Aprendizaje SENAleextiendelainvitacibnarealizarlaslecturassugeridasy
desarrollarlas actividades de afianzamiento, haciendo entrega oportuna de las mismas desde los
tiempostrazados por el tutor. Por ello, dentro deldesarrollo de las diferentes actividades
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planteadas para esta actividad, resulta indispensable recordar el uso de fuentes bibliograficas y webgrafia,
encasode gue seanecesario. Alusar contenidos, fragmentos de textos o parafrasear, deberealizarlas
correspondientesreferenciasy citasde autores acorde alaNormaAPA.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

3.1 Actividades de Reflexiéninicial

Elacercamiento al ejercicio de lecturacomprensiva aplicado al proceso de busqueday recuperacién de
informacion, deberareconocer aspectos basicos, que tienen que ver con sus propios habitos de lecturay
estudio.

Por ello, parainiciar la reflexion en esta actividad de aprendizaje, se le convoca a reflexionar y desarrollar
los siguientes ejercicios:

1. Responda las siguientes preguntas generadoras:
¢, Qué papel ha jugado la lectura en su vida?

¢, Qué logros ha obtenido gracias a la lectura?

3.2 Actividades de apropiacion del conocimiento (Conceptualizaciony Teorizacion)
Evidencia: Taller No. 2 “Leer y tomar nota”

Para una apropiacion de los conocimientos necesarios que ofrece esta Actividad de Aprendizaje, se le
invitaarealizarlasactividadesdeltaller, queretomanlaaplicaciondelos principalesaspectossobrela
lectura, lacomprensidn lectora, el ejercicio y las condiciones necesarias para unaser un buen lector, como
aspectos fundamentales para la organizacion de la informacion.

Setratade desarrollar las actividades propuestas, a partir de blsquedas precisas a sitios y articulos,
desarrollandolasaccionessolicitadas paraorganizaciéndelainformaciénapartirde lalectura
comprensiva.

Encuentre los parametros para el desarrollo y entrega de este taller, siguiendo esta ruta:
menu principal, boton Actividad2 / Evidencia: Taller No.2

“Leerytomar nota”, partiendo del menu principal del programa. En este mismo espacio podra encontrar
el enlace para la entrega de su evidencia.

3.3 Actividades de transferencia del conocimiento
Evidencia: Ejercicio Practico No. 2 “Siguiendo la pista”

En este ejercicio practico, usted aplicara la técnica de pistas topogréficas y discursivas, destacando las
palabras claves y las ideas mas importante del articulo denominado: “La obsesion por el bronceado”,
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publicado por el periddico el espectador, y que encuentra en el link:
http://www.elespectador.com/vivir/ellas/obsesion-el-bronceado-articulo-499620 o en los enlaces
externos correspondientes a la Actividad?2.

Encuentrelosparametrosparaeldesarrolloy entregade este ejercicio, siguiendoestaruta:menu
principal, botén Actividad2/Evidencia: Ejercicio Practico No.2 “Siguiendo la pista”, partiendo del mend
principal del programa.

AMBIENTE REQUERIDO
Ambiente de navegacion (computador y conexion ainternet).
Instalacion del software: Adobe Readery Adobe Flash Player.

Editor de texto.

MATERIALES REQUERIDOS

Material de formacioén de la actividad de aprendizaje 2.
Materialinteractivo de laactividad de aprendizaje 2.
Materiales de apoyo de la actividad de aprendizaje 2.
Articulo “La obsesion por el bronceado”.

Tomando comoreferencialaplaneacion pedagdégicay las orientaciones paraelaborar guias de aprendizaje
citado en la guia de desarrollo curricular

6. ACTIVIDADES DE EVALUACION
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Evidencias de Aprendizaje

Criterios de Evaluacion

Técnicaselnstrumentosde
Evaluacion

Evidencias de Desempefio:

Evidencia: TallerNo.2“Leery
tomar nota”

Evidencias de Producto:

Evidencia: Ejercicio Practico No.
2 “Siguiendo la pista”

Reconoce técnicas de
comprension de lectura a partir
de su experiencia lectora.

Establece las condiciones para
el estudio teniendo en cuenta
las variables estudiadas.

Elabora notas para organizacion
de la informacién de acuerdo
con la necesidad de
informacion.

Ruabricaparaevidenciade
desempefio

Ruabricaparaevidenciade
producto

7. GLOSARIO DE TERMINOS:

Para consultar el glosario del programa de formacion “ESTRATEGIAS PARAELACCESO YUSODELA
INFORMACION”, por favor dirijase al espacio “Glosario”, ubicado en el men principal.

8. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

Paraconsultar las referencias utilizadas enla Actividad de Aprendizaje 2, es necesario dirigirse al material
descargable o interactivo ubicado en el apartado materiales del programa.

9. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre

Cargo

Dependencia

Fecha

Autor (es)

Omar Valderrama Espejo

Bibliotecélogo

Direccion de formacion
profesional

Noviembre 14 de
2014
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. Formadora Direccion de formacion | Noviembre 14 de
Ofelia Corrales .
Docentes profesional 2014
Norma Buenaventura Asesoras Centro de Industria y la| Noviembre 14 de
Gisela Alvis pedagogicas construccion 2014
. . ; Centro de industria Noviembre 14 de
Diana Rocio Possos Lider y

de la construccion

2014

10. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente sirealiza ajustes alaguia)

Nombre

Cargo

Dependencia| Fecha

Razén del
Cambio

Autor (es)




